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OBWIESZCZENIE NR 19
REKTORA UNIWERSYTETU WARSZAWSKIEGO
z dnia 17 lipca 2026 r.

w sprawie ogltoszenia tekstu jednolitego zarzadzenia nr 184
Rektora Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 12 grudnia 2019 .
w sprawie Regulaminu Wydziatu Dziennikarstwa, Informacji i Bibliologii

Ogtasza sie w zatgczniku do obwieszczenia tekst jednolity zarzgdzenia nr 184

Rektora Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 12 grudnia 2019 r. w sprawie Regulaminu
Wydziatu Dziennikarstwa, Informacji i Bibliologii (Monitor UW z 2019 r. poz. 399)
z uwzglednieniem zmian wprowadzonych:

1)

2)

3)

zarzgdzeniem Rektora Uniwersytetu Warszawskiego nr 20 z dnia 13 lutego
2023 r. w sprawie zmiany zarzgdzenia nr 184 Rektora Uniwersytetu
Warszawskiego z dnia 12 grudnia 2019 r. w sprawie Regulaminu Wydziatu
Dziennikarstwa, Informacji i Bibliologii (Monitor UW z 2023 r. poz. 49);

zarzagdzeniem Rektora Uniwersytetu Warszawskiego nr 29 z dnia 28 lutego
2025 r. w sprawie zmiany zarzadzenia nr 184 Rektora Uniwersytetu
Warszawskiego z dnia 12 grudnia 2019 r. w sprawie Regulaminu Wydziatu
Dziennikarstwa, Informacji i Bibliologii (Monitor UW z 2025 r. poz. 52);

zarzgdzeniem Rektora Uniwersytetu Warszawskiego nr 48 z dnia 28 kwietnia
2026 r. w sprawie zmiany zarzadzenia nr 184 Rektora Uniwersytetu
Warszawskiego z dnia 12 grudnia 2019 r. w sprawie Regulaminu Wydziatu
Dziennikarstwa, Informacji i Bibliologii (Monitor UW z 2026 r. poz. 130).

Rektor UW: A. Z. Nowak



Zatacznik

do obwieszczenia nr 19 Rektora Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 17 lipca 2026 r.
w sprawie ogtoszenia tekstu jednolitego zarzadzenia nr 184 Rektora Uniwersytetu
Warszawskiego z dnia 12 grudnia 2019 r. w sprawie Regulaminu Wydziatu
Dziennikarstwa, Informacji i Bibliologii

ZARZADZENIE NR 184
REKTORA UNIWERSYTETU WARSZAWSKIEGO

z dnia 12 grudnia 2019r.
w sprawie Regulaminu Wydziatu Dziennikarstwa, Informacji i Bibliologii

Na podstawie § 12 ust. 5 Statutu Uniwersytetu Warszawskiego (Monitor UW
z 2019 r. poz. 190 z p6zn. zm.), w zwigzku z uchwatg Rady Wydziatu Dziennikarstwa,
Informacji i Bibliologii z dnia 13 listopada 2019 r., postanawia sie, co nastepuje:

§1

Nadaje sie Regulamin Wydziatu Dziennikarstwa, Informacji i Bibliologii, ktéry
stanowi zatgcznik do zarzgdzenia.

§2

Traci moc Regulamin Wydziatu Dziennikarstwa, Informaciji i Bibliologii (Monitor
UW z 2016 r. poz. 23 z pdzn. zm.).

§3
Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Rektor UW: M. Patys



Zatacznik
do zarzadzenia nr 184 Rektora Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 12 grudnia 2019 r.
w sprawie Regulaminu Wydziatu Dziennikarstwa, Informacji | Bibliologii

REGULAMIN WYDZIALU DZIENNIKARSTWA, INFORMACJI | BIBLIOLOGII*

Rozdziat 1
Postanowienia ogolne
§1
Regulamin Wydziatu Dziennikarstwa, Informacji 1 Bibliologii okresla

W szczegolnosci:

1)
2)

3)
4)
5)
6)

7
8)

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7

strukture organizacyjng Wydziatu;

rodzaje wewnetrznych jednostek organizacyjnych Wydziatu w rozumieniu § 13
ust. 1 Statutu;

rodzaje innych komorek i struktur niebedgcych wewnetrznymi jednostkami
organizacyjnymi Wydziatu w rozumieniu § 13 ust. 1 Statutu;

warunki tworzenia innych komorek i struktur niebedgcych wewnetrznymi
jednostkami organizacyjnymi Wydziatu w rozumieniu § 13 ust. 1 Statutu;

zasady tworzenia zespotéw badawczych;

zasady podlegtosci pracownikow Wydziatu;

umiejscowienie Biblioteki Wydziatu w strukturze organizacyjnej;

strukture Administracji Wydziatu.

§2

llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:
Uniwersytecie — nalezy przez to rozumie¢ Uniwersytet Warszawski;
Statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Uniwersytetu;
Wydziale — nalezy przez to rozumie¢ Wydziat Dziennikarstwa, Informacji
i Bibliologii;
pracownikach — nalezy przez to rozumieé¢ pracownikdw wykonujgcych swoje
obowigzki na Wydziale;
doktorantach — nalezy przez to rozumie¢ doktorantéw realizujgcych badania
na Wydziale;
studentach — nalezy przez to rozumie¢ studentdéw uczestniczgcych w ksztatceniu
organizowanym i realizowanym przez Wydziat;
wewnetrznych jednostkach organizacyjnych — nalezy przez to rozumiec
wewnetrzne jednostki organizacyjne, o ktérych mowa w § 13 ust. 1 Statutu.

! Tekst jednolity z uwzglednieniem zmian wprowadzonych:

1)

2)

3)

zarzgdzeniem Rektora Uniwersytetu Warszawskiego nr 20 z dnia 13 lutego 2023 r. w sprawie
zmiany zarzadzenia nr 184 Rektora Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 12 grudnia 2019 r.
w sprawie Regulaminu Wydziatlu Dziennikarstwa, Informacji i Bibliologii (Monitor UW z 2023 r.
poz. 49);

zarzgdzeniem Rektora Uniwersytetu Warszawskiego nr 29 z dnia 28 lutego 2025 r. w sprawie
zmiany zarzadzenia nr 184 Rektora Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 12 grudnia 2019 r.
w sprawie Regulaminu Wydziatlu Dziennikarstwa, Informaciji i Bibliologii (Monitor UW z 2025 r.
poz. 52);

zarzgdzeniem Rektora Uniwersytetu Warszawskiego nr 48 z dnia 28 kwietnia 2026 r. w sprawie
zmiany zarzadzenia nr 184 Rektora Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 12 grudnia 2019 r.
w sprawie Regulaminu Wydziatlu Dziennikarstwa, Informacji i Bibliologii (Monitor UW z 2026 r.
poz. 130).



§3
Wydziat jest jednostkg organizacyjng, o ktorej mowa w § 11 ust. 1 pkt 1 Statutu.

Rozdziat 2
Wewnetrzne jednostki organizacyjne Wydziatu

§4
Wewnetrznymi jednostkami organizacyjnymi Wydziatu sg katedry.
§5

W ramach katedry podejmowane sg w szczegolnosci nastepujgce dziatania:
1) koordynacja i nadzor nad pracami badawczymi pracownikow katedry;
2) delegowanie oséb do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych sposréd pracownikow
katedry.

§6
1. Utworzenie, przeksztatcenie lub likwidacja katedry nastepuje w drodze

decyzji Dziekana, po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Wydziatu wyrazonej zwyktg
wiekszoscig gtoséw, przy obecnosci co najmniej potowy regulaminowego skfadu Rady.

2. Utworzenie, przeksztatcenie lub likwidacja katedry nastepuje z inicjatywy
Dziekana Ilub na wniosek przynajmniej trzech pracownikéw badawczych Ilub
badawczo-dydaktycznych zatrudnionych na Wydziale, ktérzy bedg wykonywac¢ swoje
obowigzki w tej katedrze, z ktérych co najmniej jedna posiada tytut profesora lub jest
zatrudniona na stanowisku profesora uczelni.

§7

Warunkiem utworzenia katedry jest wykonywanie w katedrze obowigzkow
pracowniczych przez co najmniej 3 pracownikow, w tym co najmniej jednego z tytutem
profesora bgdz zatrudnionego na stanowisku profesora uczelni.

§8

Na Wydziale dziatajg nastepujgce katedry:
1) Katedra Antropologii Mediéw;
2) Katedra Badan nad Bibliotekami i innymi Instytucjami Kultury;
3) Katedra Bibliografii i Dokumentacji;
4) 2Katedra Fotografii i Komunikacji Wizualnej;
5) Katedra Informatologi;
6) Katedra Jezyka Mediow;
7) Katedra Komunikacji Spotecznej i Public Relations;
8) Katedra Ksigzki i Historii Mediow;
9) Katedra Prawa Mediow;
10) Katedra Systeméw Medialnych;
11) Katedra Technologii Informacyjnych Mediow;
12) *Katedra Zarzgdzania w Mediach.

2W brzmieniu ustalonym przez § 1 zarzagdzenia nr 20, o ktébrym mowa w przypisie 1.
3 Dodany przez § 1 zarzadzenia nr 48, o ktorym mowa w przypisie 1.
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§9

1. Kierownicy katedr sg bezposrednimi przetozonymi pracownikow
wykonujgcych swoje obowigzki w tych jednostkach.

2. Do zadan kierownikow, o ktérych mowa w ust. 1, nalezy w szczegdlnosci
koordynacja i nadzér nad prowadzonymi w katedrze badaniami naukowymi oraz
delegowanie pracownikdw do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych i przedstawianie
propozycji obsady zaje¢ prodziekanowi do spraw studenckich, dyrektorowi kolegium
badz dyrektorowi do spraw ksztatcenia.

Rozdziat 3
Komérki (struktury) niebedace wewnetrznymi
jednostkami organizacyjnymi Wydziatu

§ 10

1. Na Wydziale mogg byc¢ tworzone laboratoria i zespoty badawcze niebedgce
wewnetrznymi jednostkami organizacyjnymi w rozumieniu § 13 ust. 1 Statutu.

2. Laboratoria i zespoty badawcze, o ktorych mowa w ust. 1, sg tworzone
niezaleznie od struktury katedr.

3. Laboratorium tworzy sie w przypadku posiadania specjalistycznej
infrastruktury badawczej, ktéra moze by¢ wykorzystywana w szczegolnosci
do prowadzenia prac badawczych, zaje¢ dydaktycznych i dziatalnosci ustugowe;.

4. Zespot badawczy tworzy sie w przypadku potrzeby koordynacji prac
badawczych wykonywanych przez pracownikow, ktorzy nie wykonujg swoich
obowigzkéw pracowniczych w tej samej katedrze.

§11

1. Laboratorium, o ktorym mowa w § 10 ust. 1, tworzy, po zasiegnieciu opinii
Rady Wydziatu, Dziekan w drodze zarzgdzenia.

2. Zespot badawczy, o ktérym mowa w 8 10 ust. 1, tworzy Dziekan w drodze
zarzgdzenia, na wniosek kierownika zespotu.

§12

1. Zespot badawczy moze utworzy¢ grupa co najmniej trzech pracownikéw,
sposrod ktérych co najmniej jeden wykonuje swoje obowigzki pracownicze na
Wydziale, i sposrod ktérych co najmniej jeden ma tytut profesora, stopien doktora
habilitowanego, jest zatrudniony na stanowisku profesora uczelni lub jest kierownikiem
projektu badawczego finansowanego ze srodkéw zewnetrznych.

2. W sktad zespotu mogg wchodzi¢ doktoranci lub studenci.

3. Informacje o utworzeniu zespotu obejmujgcg w szczegolnosci cel i okres
dziatania zespotu oraz imiona i nazwiska jego cztonkéw, w tym kierownika
(koordynatora) zespotu, przekazuje sie Dziekanowi.

4. Dziekan, z waznych powodéw, moze w terminie 14 dni od dnia otrzymania
informacji, o ktdrej] mowa w ust. 4, zgtosi¢ sprzeciw wobec utworzenia zespotu
badawczego.

5. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 5, informacje o utworzeniu zespotu
wraz ze swoim sprzeciwem Dziekan niezwtocznie przekazuje Rektorowi.



6. W razie niepodtrzymania sprzeciwu Dziekana Rektor okresla dzien
utworzenia zespotu badawczego.

§13

1. Dziekan sporzgdza oraz aktualizuje wykaz wewnetrznych jednostek
organizacyjnych oraz innych komoérek lub struktur utworzonych na Wydziale, w tym
zespotdbw badawczych utworzonych na podstawie postanowien niniejszego
Regulaminu.

2. Dziekan przekazuje wykaz, o ktdrym mowa w ust. 1, Rektorowi oraz podaje
do wiadomosci wspolnoty Uniwersytetu.

Rozdziat 4
Dziekan i prodziekani

§14

1. Wydziatem Kkieruje Dziekan powotywany przez Rektora na wniosek
Kolegium Elektoréw Wydziatu.

2. W skiad Kolegium Elektorow Wydziatu, zwanego dalej ,Kolegium”,
wchodzg:

1) wszyscy nhauczyciele akademiccy zatrudnieni na stanowisku profesora
lub profesora uczelni, lub majgcy stopieh doktora habilitowanego, stanowigcy
nie mniej niz 60% sktadu Kolegium;

2) przedstawiciele pozostatych nauczycieli akademickich w liczbie stanowigce]
nie mniej niz 10% sktadu Kolegium;

3) przedstawiciele pracownikéw niebedgcych nauczycielami akademickimi w liczbie
stanowigcej nie wiecej niz 5% sktadu Kolegium, przy czym grupa
ta reprezentowana jest przez co najmniej jednego przedstawiciela;

4) przedstawiciele studentow w liczbie stanowigcej co najmniej 10% i nie wiecej niz
15% skfadu Kolegium, w przypadku, gdy Wydziat organizuje i realizuje ksztatcenie;

5) przedstawiciele doktorantow w liczbie stanowigcej co najmniej 5% skfadu
Kolegium, w przypadku gdy doktoranci prowadzg badania naukowe na Wydziale.

3. Czlonkiem Kolegium moze by¢ nauczyciel akademicki, ktéry wykonuje
obowigzki pracownicze na Wydziale.

4. Wybor przedstawicieli, o ktérych mowa w ust. 2, przeprowadza Wydziatowa
Komisja Wyborcza, z wyjgtkiem przedstawicieli doktorantow i studentow, ktorych
wybor przeprowadzajg wiasciwe komisje wyborcze odpowiednio samorzgdu
studenckiego i samorzgdu doktorantow.

5. Postanowienia § 21 ust. 3-7 stosuje sie odpowiednio.
§15

Dziekan:

1) kieruje dziatalnoscig Wydziatu;

2) realizuje strategie Uniwersytetu na Wydziale i w tym celu tworzy plany rozwoju
Wydziatu;

3) wystepuje w imieniu Wydziatu;

4) wspotdziata z kierownikami jednostek dydaktycznych oraz radami naukowymi
dyscyplin i Radg Naukowg Dziedzin;

5) jest odpowiedzialny za jakos¢ prowadzonych na Wydziale badan naukowych;



6) realizuje polityke personalng Wydziatu i przedstawia Rektorowi, po zasiegnieciu
opinii Rady Wydziatu, wnioski o zatrudnienie na stanowiska nauczycieli
akademickich na Wydziale, a takze ogtasza, po zasiegnieciu opinii Rady Wydziatu,
konkursy na stanowiska nauczycieli akademickich, zgodnie z § 126 Statutu;

7) dba o wiasciwe gospodarowanie zasobami i infrastrukturg pozostajgcg
w dyspozycji Wydziatu;

8) zapewnia warunki do prawidtowej organizaciji i realizacji procesu ksztatcenia;

9) prowadzi gospodarke finansowg Wydziatu na podstawie petnhomocnictwa
udzielonego przez Rektora;

10) sktada sprawozdanie z dziatalnosci Wydziatu i przedstawia je Radzie Wydziatu
i Rektorowi;

11) jest przetozonym pracownikow Wydziatu;

12) czuwa nad wtasciwym wykonywaniem przez nauczycieli akademickich Wydziatu
obowigzkéw badawczych i dydaktycznych;

13) dba o doskonalenie kadry badawczej i dydaktycznej;

14) zwotuje posiedzenia Rady Wydziatu i przewodniczy tym posiedzeniom;

15) okresla zakres obowigzkow prodziekandw, z zastrzezeniem § 64 Statutu;

16) powotuje i odwotuje kierownikdéw jednostek organizacyjnych Wydziatu w trybie
okreslonym w Regulaminie;

17) wykonuje inne czynnosci okreslone przez Rektora oraz w Regulaminie.

§16

1. Na okres sprawowania funkcji przez Dziekana powotuje sie nie wiecej niz trzech
prodziekanow.

2. Prodziekanéw powotuje i odwotuje Dziekan w drodze zarzadzenia,
po zasiegnieciu opinii Rady Wydziatu, z zastrzezeniem § 17.
§ 17

Kandydata na prodziekana do spraw studenckich Dziekan przedstawia
Rektorowi po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Wydziatu wyrazonej bezwzgledng
wiekszoscig gtosow jej regulaminowego sktadu.

§18

1. Zakres zadan prodziekanow, z zastrzezeniem kompetencji prodziekana
do spraw studenckich, ktére wynikajg z odrebnych przepiséw, okresla Dziekan.

2. Kazdy z prodziekandw moze podejmowac decyzje niecierpigce zwtoKi
nalezgce do kompetencji Dziekana, w przypadku jego czasowej nieobecnosci.

3. Po ustaniu przyczyny nieobecnosci Dziekana prodziekani niezwtocznie
informujg go o podjetych decyzjach.

§19

1. Dziekan moze, w miare potrzeby, powotywaé komisje dorazne i zespoty
doradcze oraz petnomocnikdéw do wykonania okreslonych zadan.

2. Informacje o powotaniu komisji, zespotéw oraz petnomocnikow, o ktorych
mowa w ust. 1, Dziekan przekazuje Rektorowi oraz podaje do wiadomosci wspolnoty
Uniwersytetu.



Rozdziat 5
Rada Wydziatu

§ 20
1. Na Wydziale dziata Rada Wydziatu.

2. W sktad Rady Wydziatu wchodza:

1) Dziekan jako przewodniczacy;

2) prodziekan do spraw studenckich;

3) pozostali prodziekani;

4) wszyscy profesorowie, profesorowie uczelni i osoby majgce stopieh doktora
habilitowanego, stanowigcy tgcznie nie mniej niz 60% sktadu Rady;

5) przedstawiciele pozostatych nauczycieli akademickich w liczbie stanowigcej
nie mniej niz 10% sktadu Rady;

6) przedstawiciele pracownikdw niebedgcych nauczycielami akademickimi w liczbie
stanowigcej nie wiecej niz 5% cztonkéw Rady, przy czym grupa ta reprezentowana
jest przez co najmniej jednego przedstawiciela;

7) przedstawiciele studentow w liczbie stanowigcej nie mniej niz 10% i nie wiecej niz
15% czionkéw Rady, w przypadku gdy Wydziat organizuje i realizuje ksztatcenie;

8) przedstawiciele doktorantow w liczbie stanowigcej nie mniej niz 5% czionkdéw
Rady, w przypadku gdy doktoranci prowadzg badania naukowe na Wydziale.

3. W posiedzeniu Rady Wydziatu biorg udziat z gtosem doradczym
przedstawiciele zwigzkéw zawodowych zgodnie z postanowieniami Statutu.

§21

1. Wybor przedstawicieli, o ktorych mowa w § 20, przeprowadza Wydziatowa
Komisja Wyborcza, z wyjgtkiem przedstawicieli doktorantéw i studentéw, ktérych
wybor przeprowadzajg wiasciwe komisje wyborcze odpowiednio samorzgdu
studenckiego i samorzgdu doktorantow.

2. Przedstawiciele pozostatych nauczycieli akademickich oraz pracownikdéw
niebedgcych nauczycielami akademickimi wybierani sg do Rady Wydziatu
na czteroletnig kadencje, rozpoczynajgcg sie w dniu 1 wrzesnia roku wyboréw
i trwajgcg do dnia 31 sierpnia, w roku, w ktérym uptywa kadencja.

3. Woydzialowa Komisja Wyborcza podaje do wiadomosci termin wyborow
i ustala liczbe mandatéw przypadajgcych dla poszczeg6lnych grup wspdlnoty
Uniwersytetu wymienionych w ust. 1.

4. Przedstawicieli do Rady Wydziatu wybiera ze swojego grona kazda z grup
wspolnoty Uniwersytetu wymienionych w ust. 1 na zebraniach wyborczych lub za
pomoca sieci elektroniczne;j.

5. SposOb przeprowadzenia wyboréow ustala kazdorazowo Wydziatowa
Komisja Wyborcza. Wydzialowa Komisja Wyborcza moze w szczegdInosci
zdecydowac o przeprowadzeniu gtosowania za pomocg sieci elektroniczne;.

6. Kandydatéw na przedstawicieli do Rady Wydziatu mogg zgtosi¢ co najmniej
trzy osoby nalezgce do danej grupy wspolnoty Uniwersytetu w terminie trzech dni
roboczych przed wyznaczonym terminem wyborow.

7. Informacje o zgtoszonych kandydatach na przedstawicieli Wydziatowa
Komisja Wyborcza podaje niezwtocznie do wiadomosci wspdlnoty Uniwersytetu.



§22

1. Rada Wydziatu:

1) przedstawia opinie w sprawie Regulaminu i jego zmian;

2) monitoruje dziatania w zakresie doskonalenia kadry badawczej i dydaktycznej;

3) monitoruje organizacje badan naukowych na Wydziale;

4) opiniuje plan rozwoju Wydziatu, o ktorym mowa w § 60 ust. 1 pkt 2 Statutu;

5) opiniuje sprawozdanie Dziekana;

6) opiniuje wnioski w sprawie zatrudnienia nauczyciela akademickiego;

7) opiniuje wnioski w sprawie rozpisania konkursu;

8) opiniuje kandydatury na stanowiska kierownicze na Wydziale;

9) ocenia co najmniej raz w roku wykonywanie przez Dziekana jego obowigzkéw;

10) moze wystgpi¢ do Rektora z wnioskiem o odwotanie Dziekana;

11) wykonuje inne czynnosci przewidziane w Regulaminie i w innych przepisach
obowigzujgcych na Uniwersytecie;

12) wyraza stanowisko w sprawach przedtozonych przez Rektora, Dziekana,
kierownikow jednostek wewnetrznych, komisje lub przez grupe co najmniej
1/5 ogolnej liczby cztonkéw Rady, w szczegdlnosci w sprawach dotyczgcych
ksztatcenia organizowanego i realizowanego na Wydziale;

13) wystepuje z inicjatywa tworzenia komoérek lub struktur organizacyjnych, o ktérych
mowa w § 13 ust. 4 Statutu.

2. Whniosek o odwotanie Dziekana nie moze by¢ gtosowany na tym samym
posiedzeniu Rady, na ktéorym go zgtoszono.

§23

1. Posiedzenia Rady Woydzialu zwotuje Dziekan z wtasnej inicjatywy
lub na wniosek 20% skfadu Rady.

2. Posiedzenia Rady Wydziatu odbywajg sie co najmniej raz na dwa miesigce,
z wyjatkiem lipca i sierpnia. Harmonogram posiedzen Rady Wydziatu w roku
akademickim Dziekan podaje do wiadomosci na pierwszym posiedzeniu Rady
w danym roku akademickim.

3. Dziekan powiadamia elektronicznie czionkéw Rady Wydziatu o terminie
i proponowanym porzgdku dziennym posiedzenia Rady, co najmniej na siedem dni
przed tym terminem. Porzadek obrad przedstawiony przez Dziekana w zawiadomieniu
0 zwotaniu posiedzenia Rada zatwierdza przed rozpoczeciem obrad.

4. W nadzwyczajnych sytuacjach, jezeli nie bytlo mozliwe wczesniejsze
ztozenie wniosku o uzupetnienie porzadku obrad, czionkowie Rady mogg przed
zatwierdzeniem porzgdku obrad skfadac¢ wnioski o jego uzupetnienie lub zmiane.

5. Decyzje w sprawie uzupetnienia lub zmiany porzadku obrad podejmuje
Rada Wydziatu.

6. Udziat cztonkéw Rady Wydziatu w posiedzeniach Rady Wydziatu jest
obowigzkowy. Nieobecno$¢ na posiedzeniu Rady Wydziatu nalezy usprawiedliwic.

7. Z kazdego posiedzenia Rady Wydziatu sporzgdza sie protokot, ktéry
po zatwierdzeniu przez Rade jest podpisywany przez Dziekana i osobe sporzadzajgca
protokot.  Protokoty posiedzen Rady Wydzialu sg jawne. Protokdt zwiera
w szczegOlno$ci opis przebiegu posiedzenia i syntetyczne streszczenie wystgpien.



8. W sprawach nieuregulowanych stosuje sie odpowiednio Regulamin Senatu
Uniwersytetu Warszawskiego.

§24

1. Rada Wydziatu moze tworzy¢ komisje state lub komisje do wykonania
okreslonego zadania.

2. Czonkdéw komisji statych Rada wybiera na czteroletnig kadencje.

3. Czlonkiem komisji moze by¢ pracownik zatrudniony na Uniwersytecie
i wykonujgcy swoje obowigzki pracownicze na Wydziale, student lub doktorant
Uniwersytetu.

Rozdziat 6
Kierownicy w wewnetrznych jednostkach organizacyjnych Wydziatu

§25
1. W katedrze powotuje sie kierownika.

2. Kierownikiem katedry moze by¢ osoba, ktéra jest nauczycielem
akademickim wykonujgcym prace na Woydziale, posiadajgca tytut profesora
lub zatrudniona na stanowisku profesora uczelni.

3. Kierownik katedry jest powotywany i odwotywany przez Dziekana sposrod
pracownikow tej katedry.

4. Kierownik katedry odpowiada za prawidtowg realizacje zadan katedry.

5. Kierownik katedry jest bezposrednim przetozonym pracownikdw
wykonujgcych swoje obowigzki w tej jednostce.

6. W przypadku czasowej nieobecnosci kierownika katedry decyzje
niecierpigce zwtoki podejmuje Dziekan bgdz inna osoba wskazana przez Dziekana.

Rozdziat 7
Kierownicy komoérek (struktur) niebedacych wewnetrznymi
jednostkami organizacyjnymi Wydziatu

8§ 26
1. W laboratorium powotuje sie kierownika.

2. Kierownikiem laboratorium moze by¢ osoba, ktéra jest pracownikiem
badawczym lub badawczo-dydaktycznym wykonujacym swoje obowigzki na Wydziale.

3. Kierownika laboratorium powotuje i odwotuje Dziekan.

4. Do zadan kierownika laboratorium nalezy koordynacja prac wykonywanych
z wykorzystaniem specjalistycznej infrastruktury badawczej udostepnianej w ramach
laboratorium.

5. Kierownik laboratorium jest bezposrednim przetozonym pracownikow
wykonujgcych swoje obowigzki w tej jednostce.

6. W przypadku czasowej nieobecnosci kierownika laboratorium decyzje
niecierpigce zwioki podejmuje Dziekan bgdz inna osoba wskazana przez Dziekana.

10



Rozdziat 8
Biblioteka Wydziatu

§27
1. W strukturze Wydziatu dziata Biblioteka Wydziatu.

2. Biblioteka, o ktérej mowa w ust. 1 jest czescig systemu biblioteczno-
informacyjnego Uniwersytetu.

§28
Zasady funkcjonowania Biblioteki okreslajg odrebne przepisy i postanowienia.
§ 294

W sktad administracji Wydziatu wchodza:
1) dyrektor administracyjny;
2) Sekretariat Dziekana;
3) Sekcja Finansowo-Budzetowa;
4) Dziekanat ds. studenckich;
5) Sekcja Informatyczna,
6) Sekcja Obstugi Badan Naukowych i Wspétpracy Miedzynarodowej;
7) Sekcja Obstugi Techniczno-Gospodarcze;.

§ 30
1. Administracja Wydziatu podlega Dziekanowi.

2. Dziekan ustala zakres, formy i srodki realizacji zadan Wydziatu przez
Administracje Wydziatu.

3. Dziekan moze, w drodze zarzadzenia, okresli¢ szczegotowe zasady
organizacji Administracji Wydziatu, w tym zadania poszczegdlnych komdérek Iub
struktur oraz kompetencje i zadania os6b kierujgcych tymi komaorkami lub strukturami.

§31

1. Dyrektor administracyjny dba o mienie Wydziatu, organizuje i nadzoruje
biezgcg prace podlegtych mu jednostek, obstuge techniczng Wydziatu, zaopatrzenie
Wydziatu w sprzet i materiaty, nadzoruje inwestycje i zamowienia publiczne oraz
prowadzi na biezgco ksiegi inwentarzowe, w zakresie ustalonym przez Dziekana.

2. Kandydata na dyrektora administracyjnego wskazuje Dziekan.

3. W przypadku czasowej nieobecnosci dyrektora administracyjnego decyzje
niecierpigce zwioki podejmuje Dziekan bgdz inna osoba wskazana przez Dziekana.

§ 32°

1. Sekretariat Dziekana prowadzi sprawy pracownicze, zapewnia obstuge
posiedzen Rady Woydziatu, zapewnia obstuge biezgcej dziatalnosci Dziekana
i prodziekanow.

2. W strukturze Sekretariatu Dziekana usytuowane jest samodzielne
stanowisko do spraw obstugi prawnej oraz samodzielne stanowisko do spraw relacji
zewnetrznych i komunikowania z otoczeniem.

4W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 1 zarzgdzenia nr 29, o ktérym mowa w przypisie 1.
5 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 2 zarzgdzenia, o ktérym mowa w przypisie 4.
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3. Bezposrednim przetozonym pracownikdw Sekretariatu Dziekana jest
Dziekan. Dziekan powotuje kierownika Sekretariatu Dziekana sposréd pracownikow
Sekretariatu.

4. W przypadku czasowej nieobecnosci Dziekana decyzje niecierpigce zwioki
wobec pracownikéw Sekretariatu Dziekana podejmuje dyrektor administracyjny badz
inna osoba wskazana przez Dziekana.

§33

1. Sekcja Finansowo-Budzetowa prowadzi obstuge finansowg Wydziatu
zwigzang z gromadzeniem i rozdysponowywaniem srodkow bedgcych w dyspozycji
Wydziatu oraz z gospodarowaniem jego mieniem.

2. Bezposrednim przetozonym pracownikow Sekcji Finansowo-Budzetowej
jest kierownik Sekcji bgdz prodziekan ds. finansowych, jezeli zostat powotany
na Wydziale.

3. Kierownikiem Sekcji Finansowo-Budzetowej jest petnomocnik kwestora na
Wydziale, powotywany przez Dziekana na wniosek prodziekana ds. finansowych
i W porozumieniu z kwestorem, sposrod pracownikow Sekciji.

4. W przypadku czasowej nieobecnosci bezposredniego przetozonego
pracownikow Sekcji decyzje niecierpigce zwtoki podejmuje Dziekan bgdz inna osoba
wskazana przez Dziekana.

§ 34°

1. Dziekanat ds. studenckich prowadzi sprawy dotyczgce organizacji i toku
studiéw pierwszego i drugiego stopnia oraz studiéw podyplomowych.

2. Bezposrednim przetozonym pracownikow Dziekanatu ds. studenckich jest
kierownik Dziekanatu ds. studenckich.

3. Kierownika Dziekanatu ds. studenckich powotuje i odwotuje Dziekan
na wniosek prodziekana ds. studenckich i dydaktycznych, sposréd pracownikow
Dziekanatu ds. studenckich.

4. Kierownik Dziekanatu ds. studenckich sprawuje nadzér nad
funkcjonowaniem systemu USOS.

5. W strukturze Dziekanatu ds. studenckich usytuowane jest samodzielne
stanowisko do spraw windykacji, samodzielne stanowisko do spraw registratury oraz
petnomocnik do spraw USOS.

6. W przypadku czasowej nieobecnosci kierownika  Dziekanatu
ds. studenckich decyzje niecierpigce zwioki podejmuje prodziekan do spraw
studenckich bgdz inna osoba wskazana przez Dziekana.

§ 357

1. Sekcja Obstugi Badan Naukowych i Wspoipracy Miedzynarodowej
prowadzi sprawy dotyczgce awanséw naukowych pracownikow Wydziatu oraz
ewaluacji dziatalnosci naukowej pracownikow Wydziatu i wspotpracuje w tym zakresie
z radg naukowg wiasciwej dyscypliny, posredniczy w pozyskiwaniu informacji
o grantach, udziela pomocy pracownikom ubiegajgcym sie o granty.

5W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 3 zarzadzenia, o ktébrym mowa w przypisie 4.
W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 3 zarzgdzenia, o ktérym mowa w przypisie 4.
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2. Bezposrednim przetozonym pracownikdw Sekcji Obstugi Badan
Naukowych i Wspodtpracy Miedzynarodowej jest prodziekan ds. badan naukowych
i wspotpracy miedzynarodowej, jezeli zostat powotany na Wydziale, bgdz kierownik
Sekciji.

3. Kierownika Sekcji Obstugi Badan Naukowych i Wspodipracy
Miedzynarodowej powotuje i odwotuje Dziekan na wniosek prodziekana ds. badan
naukowych i wspotpracy miedzynarodowej sposrod pracownikéw Sekcji.

4. W przypadku czasowej nieobecnosci prodziekana ds. badan naukowych
i wspotpracy miedzynarodowej decyzje niecierpigce zwioki podejmuje Dziekan bgdz
inna osoba wskazana przez Dziekana.

§ 36

1. 8Sekcja Informatyczna zapewnia wsparcie informatyczne w zakresie
biezgcej obstugi systeméw informatycznych Sekretariatowi Dziekana, Dziekanatowi
ds. studenckich oraz Sekcji Obstugi Badan Naukowych i Wspotpracy
Miedzynarodowej, koordynuje dziatania zwigzane =z dziatalnoscig serwisow
internetowych Wydziatu, koordynuje wspotprace Wydziatu z administracjg centralng
Uniwersytetu w zakresie informatyzacji.

2. Bezposrednim przetozonym pracownikdw Sekcji Informatycznej jest
dyrektor administracyjny.

3. W przypadku czasowej nieobecnosci dyrektora administracyjnego decyzje
niecierpigce zwtoki podejmuje Dziekan bgdz inna osoba wskazana przez Dziekana.

§ 37

1. Sekcja Obstugi Techniczno-Gospodarczej zapewnia nalezyty stan sprzetu
technicznego i biurowego na Wydziale oraz utrzymanie porzadku i czystos$ci na
Wydziale.

2. Bezposrednim przetozonym pracownikow Sekcji Obstugi Techniczno-
Gospodarczej jest dyrektor administracyjny.

3. W przypadku czasowej nieobecnosci dyrektora administracyjnego decyzje
niecierpigce zwtoki podejmuje Dziekan bgdz inna osoba wskazana przez Dziekana.

Rozdziat 10
Przepisy przejsciowe i koncowe

§ 38

1. Katedry wchodzace w skfad Wydziatu Dziennikarstwa, Informaciji i Bibliologii
przed dniem wejscia w zycie Regulaminu stajg sie z tym dniem wewnetrznymi
jednostkami organizacyjnymi Wydziatu w rozumieniu § 13 ust. 1 Statutu Uniwersytetu
Warszawskiego.

2. Laboratoria utworzone uchwatg Rady Wydziatlu przed dniem wejscia
w zycie Regulaminu stajg sie z tym dniem Laboratoriami w rozumieniu Regulaminu.

8 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 4 zarzgdzenia, o ktérym mowa w przypisie 4.
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3. Sekcja Toku Studidw prowadzi sprawy dotyczgce organizacji i toku studiow
trzeciego stopnia w stosunku do uczestnikow studiow doktoranckich, ktorzy rozpoczeli
te studia przed rokiem akademickim 2019/2020 i w dniu wejscia w zycie Regulaminu
kontynuuja te studia.
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