Protokol nr 1/2026
z posiedzenia Rady Wydzialu Dziennikarstwa, Informacji i Bibliologii
Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 21 stycznia 2026 roku

Prof. dr hab. Dariusz Kuzmina — Dziekan Wydzialu Dziennikarstwa, Informacji
i Bibliologii — otworzyt kolejne posiedzenie Rady Wydziatu stwierdzajac, ze na sali jest
kworum niezbgdne do przeprowadzenia obrad oraz podejmowania decyzji. Nastepnie ztozyt
zyczenia mgr Katarzynie Liwskiej z okazji jubileuszu pracy zawodowej wreczajac jej list
gratulacyjny od Rektora UW.

Ad. 1. Zatwierdzenie porzadku obrad.

Dziekan zapytat o uwagi do porzadku obrad. Uwag nie zgtoszono. Zarzadzono glosowanie
jawne w pkt. 1 — w sprawie porzadku obrad.

Wyniki glosowania

Uprawnionych do glosowania: 70

Gtosujacych: 54

Glosy niewazne: 0

Glosow ,,tak” 54 glosow ,,nie” 0 glosow wstrzym. 0

Jednoglosnie przyjeto nastgpujacy porzadek obrad posiedzenia Rady Wydziatu:
1. Zatwierdzenie porzadku obrad.
Przyjecie protokotu nr 6/2025 z dnia 26 listopada 2025 roku.
Informacje Dziekana.
Informacje z Senatu UW.
Sprawozdanie z prac zespotu ds. ewaluacji dyscypliny Nauki o Komunikacji Spotecznej

i Mediach

6. Sprawy organizacyjne.
Sprawy rozne.
8. Wolne wnioski.
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Ad. 2. Przyjecie protokolu.

Rada Wydziatu jednogtos$nie przyjeta protokot nr 6/2025 z posiedzenia Rady Wydziatu
Dziennikarstwa, Informacji i Bibliologii UW z dnia 26 listopada 2025 roku.

Wvyniki glosowania

Uprawnionych do glosowania: 70

Glosujacych: 54

Glosy niewazne: 0

Glosow ,,tak” 54 glosow ,,nie” 0 glosow wstrzym. 0



Ad. 3 Informacje Dziekana.

Dziekan Wydziatu — prof. dr hab. Dariusz Kuzmina przedstawit nastgpujace informacje:

— Uniwersytet Warszawski otrzymat 31 mln z na remont budynku przy ul. Nowy Swiat 69.
Rozpoczecie prac remontowych zaplanowano na pazdziernik 2026 r. i bedg trwaty do 2029
r. Wiadze WDIB otrzymaty propozycj¢, zeby zaj¢cia dydaktyczne przenies¢ z Nowego
Swiatu 69 do dawnego Centrum Europeistyki UW przy Al. Niepodlegtosci 22 (na trzecim
pietrze beda trzy sale dydaktyczne, dwa laboratoria oraz katedry przeniesione z Nowego
Swiatu 69, a na pierwszym pietrze Katedra Fotografii i Komunikacji Wizualnej).
Natomiast Sekretariat Dziekana, Sekcja Badan Naukowych 1 Wspolpracy
Miedzynarodowej oraz Sekcja Finansowa prawdopodobnie przeniesione zostang do
budynku przy ul. Bednarskiej 2/4. W maju 2026 r. w budynku tym zostanie zakonczony
remont parteru, gdzie zostang ulokowane katedry znajdujace si¢ obecnie na czwartym
pietrze budynku przy ul. Nowy Swiat 69. Zajecia na kierunkach: Architektura przestrzeni
informacyjnych, Bibliotekoznawstwo oraz Publikowanie wspotczesne beda odbywaly si¢
w budynku przy Al. Niepodlegtosci 22. W zwiazku z przeprowadzka Wydziat nie bedzie
obcigzony juz kosztami wynajmu sal na Nowym Swiecie 69.

— W roku 2026 ze wzgledu na obnizke stép procentowych WDIB zaptacit nizszg rate
pozyczki Jesica.

— W zabytkowym budynku przy ul. Bednarskiej 2/4 (d. Laznie Majewskich) nie bedg mogty
odbywac si¢ zaje¢cia dydaktyczne, poniewaz pojawil si¢ problem z uzyskaniem zgody na
dostep do wyjs¢ awaryjnych (w chwili obecnej dostepne jest tylko jedno - gtdéwne wejscie
do budynku).

— Na Nowym Swiecie 69 zostana do dyspozycji WDIB dwa pokoje: 331 oraz 332
(laboratorium).

— Realizacja nowej inwestycji przy ul. Bednarskiej 2/4 nie ma zadnych op6znien, a oddanie
budynku do uzytkowania powinno nastapi¢ w maju 2027 r.

— Srodki finansowe przekazane do dyspozycji kierownikéw katedr na rok 2025 nie zostaly
w pelni wykorzystane (poza Katedra Komunikacji Spolecznej i PR oraz Katedra Fotografii
i Komunikacji Wizualnej). Dziekan Wydziatu poinformowat, ze w lutym zostanie
przyznana kazdej katedrze nowa pula srodkéw finansowych na rok 2026, ktore powinny
by¢ wykorzystane np. na pokrycie kosztow udziatu pracownikéw w konferencjach
naukowych.

— Wynik finansowy Wydziatu jest najlepszy od poczatku funkcjonowania jednostki, jednak
nie ma mozliwosci podwyzszenia wynagrodzen pracownikdéw, poniewaz Wydzial wcigz
pokrywa wydatki poniesione we wczesniejszych latach.

— Dziekan wyrazil nadzieje, ze w wyniku ewaluacji Wydzial otrzyma kategori¢ A,
a wowczas obiecuje, ze podwyzszy wynagrodzenia wszystkich pracownikow jednostki.

— 15-16 stycznia 2026 r. odbyta si¢ konferencja Afa Media zorganizowana przez dr
Agnieszke Marzedg. Za udziat w tym wydarzeniu Dziekan podzigkowal réwniez dr
Malwinie Zuchniewicz i dr Marlenie Kondrat.



— Dziekan zwrocit si¢ do pracownikow Wydzialu z prosbg o wykorzystywanie zalegtego
urlopu wypoczynkowego.

Ad. 4 Informacje z Senatu UW.

Prof. dr hab. Radostaw Pawelec przedstawil nastepujace informacje ogloszone na
posiedzeniach Senatu UW:

— Rektor UW podpisal umowy o wspotprace z amerykanskimi uczelniami.
— Realizowana jest inicjatywa Prezydenta m.st. Warszawy pod nazwg ,,Akademicka

Warszawa”, w ktorej uczestnicza cztery uczelnie. Odbyty si¢ spotkania z milodzieza
i prezentacja Uniwersytetu Warszawskiego.

— UW jako jedyna uczelnia z Polski jest reprezentowana w Davos.

— Podpisane zostaty umowy z kolejnymi instytucjami zagranicznymi.

— W dniu 30.01.2026 r. zostanie zakonczony proces ewaluacji.

— Do 20.02.2026 r. mozna zgtasza¢ kandydatow do nagrody Prezesa Rady Ministrow.
— Przyznano ponad 2000 stypendiéw studentom UW.

— Na Kampusie Ochota otwarto nowa przestrzen dla doktorantow.

Ad. 5 Sprawozdanie z prac zespolu ds. ewaluacji dyscypliny Nauki o Komunikacji

Spolecznej i Mediach.

Prof. dr hab. Matgorzata Kisilowska-Szurminska oraz dr hab. Michat Gtowacki, prof.
ucz. przygotowali zestawienie i podsumowanie prac z dziatalnosci wydzialowego zespotu,
ktory zajmowat si¢ ewaluacja dyscypliny NoKSiM. Prodziekan ds. badan naukowych
1 wspolpracy miedzynarodowej przypomnial, ze zespdt zostal powotany przez Dziekana
WDIB, a jego dziatalno$¢ zostata podzielona na cztery fazy:

— faza 1 - weryfikacja osiagnie¢ naukowych pracownikéw badawczo-dydaktycznych, ktorzy
zostali zaliczeni do liczby N.

— faza 2 — spotkania z pracownikami w celu weryfikacji dorobku naukowego pracownikoéw
oraz zebranie od nich odpowiednich o$wiadczen.

— faza 3 — wylonienie w drodze ankiety osiggnie¢, ktorych w ramach dyscypliny NoKSiM
wykazuja wptyw spoteczny

— faza 4 — przygotowanie sprawozdania z dziatalnosci naukowej pracownikow Wydziahu.

Dr hab. Michat Glowacki, prof. ucz. podzigkowat wszystkim pracownikom, ktorzy brali
udziat w dziatalno$ci zespotu, w szczegolnosci jego cztonkom, jak réwniez Przewodniczacemu
Rady Naukowej Dyscypliny — prof. dr. hab. Robertowi Cieslakowi.

Ewaluacja odbyta si¢ w trzech kryteriach i na jej podstawie juz zostaty przygotowane pierwsze
whnioski. Z dziatan zespotu ds. ewaluacji wynika konieczno$¢ wzmocnienia pionu naukowego
poprzez zaproponowanie strategii rozwojowej oraz naukowej Wydziatu. Rozpoczeta zostata
klasyfikacja projektow badawczych, poniewaz nie wszystkie realizowane na Wydziale projekty
zaliczane sg do ewaluacji w ramach drugiego kryterium. Celem Sekcji ds. badan jest rowniez



wzmocnienie pionu monitorowania wptywu spotecznego osiggnie¢ naukowych pracownikow
Wydziatu, a takze gromadzenie dowodow wplywu, sktadajacych si¢ na trzecie Kryterium
ewaluacji.

Prof. dr hab. Matgorzata Kisilowska-Szurminska przedstawita na slajdach informacje
dotyczace prac wykonanych przez zespot ds. ewaluacji w trzech obszarach oceny:
- dorobku naukowego (publikacyjnego),
- projektowego/grantowego (w sensie finansowym),
- oddziatywania na $rodowisko spoteczne, ktore musi by¢ bardzo dobrze udokumentowane.
Wprowadzaniem danych do systemu i ich monitorowaniem na poziomie Wydziatu zajmowata
si¢ mgr Dagmara Sidyk-Furman. Na poziomie komisji rektorskiej funkcjonowata wspotpraca
miedzy dyscyplinami odnos$nie przypisania poszczegdlnych publikacji do danych dyscyplin,
oraz opisywania projektow naukowych tak, aby otrzymac za nie jak najwickszg liczbe punktow.
Wszystkie dyscypliny otrzymaty wsparcie w postaci algorytmu, ktéry pomdgt prawidtowo
I korzystnie przeliczy¢ punkty za publikacje. Prof. dr hab. Matgorzata Kisilowska-Szurminska
przedstawita takze dane na temat oceny punktowej Wydzialu w poréwnaniu z poprzednig
ewaluacja. Wspomniata réwniez o bardzo dobrej wspolpracy ze Szkola Doktorska oraz
z doktorantami, ktérzy nie wchodza do liczby N, ale kazda ich publikacja zalicza si¢ do
punktacji w ewaluacji. Podkreslita, ze do drugim kryterium zaliczono wiecej projektow
zrealizowanych na Wydziale w poréwnaniu do poprzedniej ewaluacji.
Nastepnie prof. dr hab. Matgorzata Kisilowska-Szurminska poinformowata, ze rozpoczat si¢
nowy okres ewaluacji. W zwiazku z tym zwrécita si¢ z prosba do pracownikow, ktorzy
publikuja w czasopismach spoza listy periodykéw przypisanych do dyscypliny NoKSiM np.
artykut specjalistyczny, zeby zaznaczali - w abstrakcie, w stowach kluczowych, w tytule,
w metodologii, w doborze zrodet - powigzanie artykutu z badaniami z obszaru dyscypliny
NOKSIM. Wspomniata tez, aby unika¢ publikowania w polskich lub zagranicznych
czasopismach, ktére uznawane sa za tzw. ,,drapiezne”, dla ktorych wazniejsza jest kwestia
finansowa niz jakos¢ publikacyjna. Pracownicy, ktorzy zaliczaja si¢ do liczby N i wskazali
dwie lub trzy dyscypliny moga rozwazy¢, albo utrzymanie tego podziatu, albo jednak jego
zmiang poprzez ztozenie nowego oswiadczenia. W trzecim kryterium nalezy pamigtac, ze jezeli
badania majg szeroki potencjal wplywu spolecznego i w zwigzku z nimi pracownik jest
zapraszany do gremiow przygotowujacych raporty, prezentujacych wyniki badan czy
podejmujacych wspotprace z podmiotami komercyjnymi, wazne jest, zeby dokumentowac te¢
wspotprace.

Konczac t¢ czg$¢ obrad Dziekan Wydziatu podzigkowat calemu zespotowi ds. ewaluacji za
wykonang prace, wyrazajac przy tym nadzieje na bardzo dobry wynik ewaluacji.

Ad. 6 Sprawy organizacyjne:

a) podjecie uchwaly w sprawie wyraZenia opinii dotyczgcej wniosku o awans wewnetrzny dr
hab. Jagody Bloch na stanowisko profesora uczelni (w grupie pracownikow badawczo-
dydaktycznych) w Katedrze Jezyka Mediow



Prof. dr hab. Radostaw Pawelec jako Przewodniczacy Wydziatowej Komisji ds. zatrudnienia
krotko przedstawit wyniki prac komisji. Stwierdzil, ze wszyscy czlonkowie komisji
jednogtosnie udzielili rekomendacji w sprawie awansu dr hab. Jagody Bloch na stanowisko
profesora uczelni.

Rada Wydzialu w glosowaniu w trybie tajnym w systemie Ankieter podj¢ta uchwale nr 1/2026
W sprawie wyrazenia opinii dotyczgcej wniosku o awans wewnetrzny dr hab. Jagody Bloch na
stanowisko profesora uczelni (w grupie pracownikoéw badawczo-dydaktycznych) w Katedrze
Jezyka Mediow.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia i stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego
protokotu.

Wyniki glosowania
Uprawnionych do glosowania: 70
Glosujacych: 54

Glosy niewazne: 0
Glosow ,,tak” 54 glosow ,,nie” 0 glosow wstrzym. 0

b) podjecie uchwaly w sprawie wyrazenia opinii dotyczqcej wniosku o awans wewnetrzny dr.
Michata Zajgca na stanowisko adiunkta (w grupie pracownikow dydaktycznych)
w Katedrze Badan nad Bibliotekami i Innymi Instytucjami Kultury

Prof. dr hab. Radostaw Pawelec jako Przewodniczacy Wydzialowej Komisji ds. zatrudnienia
krotko przedstawit wyniki prac komisji. Stwierdzil, ze wszyscy czlonkowie komisji
jednogtosnie udzielili rekomendacji w sprawie awansu dr. Michata Zajaca na stanowisko
adiunkta w grupie pracownikow dydaktycznych.

Rada Wydziatu jednogtosnie podjeta uchwate nr 2/2026 w sprawie wyrazenia opinii dotyczacej
wniosku o awans wewngtrzny dr. Michata Zajaca na stanowisko adiunkta (w grupie
pracownikow dydaktycznych) w Katedrze Badan nad Bibliotekami 1 Innymi Instytucjami
Kultury.

Uchwatla wchodzi w zycie z dniem podjgcia i stanowi zalacznik nr 2 do niniejszego protokotu.

Wyniki glosowania
Uprawnionych do glosowania: 70
Gtosujacych: 54
Glosy niewazne: 0

Glosow ,tak” 51 glosow ,,nie” 1 glosow wstrzym. 2

Ad. 7 Sprawy rézne.

W tym punkcie nie poddano pod obrady zadnych spraw.



Ad. 8 Wolne wnioski.

Nie poddano pod obrady zadnych wolnych wnioskow.

Dziekan Wydziatu zakonczyt posiedzenie Rady Wydzialu zapowiadajac kolejne terminy na:
— 25 marca 2026 r.
— 27 maja 2026 r.

— 8 lipca 2026 r.
protokolant Dziekan Wydziatu
mgr Ewa Lukomska-Janek Prof. dr hab. Dariusz Kuzmina



